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 غرفة س�احة الغوص والأنشطة ال�حر�ة  

 الأنشطة ال�حر�ة التي تمارس نشاط السنور�ل فقطإشتراطات مراكز 

 
 المقدمة: الخدمات أولاً: 

 . ط�قاً للقانون والتعل�مات رحلات �حر�ة لنشاط السنور�ل أو للنزهة فیذ تن -1

 �ل. السنور تأجیر معدات  -2

 ). ت�اري اخالماء( سطح علىتصو�ر فوتوغرافي وفیدیو  -3

   المطلو�ة:المستندات  :ان�اً ث

 : الأصل على�صور �عد الإطلاع  �ة لشئون العضو�ةلیتم تقد�م المستندات التا

 الآت�ة:تقد�م صور المستندات  -1
  . صورة رخصة وزارة الس�احة •
 السجل التجارى.   •
   الضر�ب�ة.ال�طاقة  •
 ر لإ�جاعقد ا •
   .وث�قة تأمین مسئول�ة مدن�ة •

 : يالفندیر مُ ال ستنداتمُ 
 . صورة ال�طاقة الشخص�ة •
 .أو مرشد سنور�لدرب شهادة مُ  •
 .�طاقة مزاولة المهنة •
 . الأصل للإطلاع) (و�قدمالأقل  علىمتوسط  مؤهل •
  .سنة 25لا �قل عمر المدیر الفني عن  •
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دیر فني سابق  مُ � سبق له العمل و �كون أ الفنین  ن�المدیر دورة  علىأن �كون حاصل   •

 وقد إجتاز المعاییر الدول�ة. نشآةلم

�صدار خطاب العضو�ة �جب إصدار �طاقة مزاولة المهنة للمدیر الفني للمر�ز �عد إست�فاء المستندات و 
 .من الغرفة

  مهن�ة المقررة أدناهالمعاییر والأصول ال�   ع والإلمام الإطلا��جب على المدیر الفنى إتخاذ اللازم 
بها الإلمام  إث�اتوذ،  والمطلوب  من  لیتمكن  خلا العلى    المنشأة  قدرة  لك  الآمن  تقد�م تشغیل  ل 

الالإ و   الخدمات، �المعاییر  ثم  دول�ةلتزام  للغرفة  رسالإ،  ب�انه  واحد عن طر�ق    PDFفى ملف    التالى 
الإال سیناءلمحافظة  �النس�ة    ss.audit@cdws.travelلي إكتروني  لبر�د  والقاهرة،    جنوب 
 :                                                  �التالى لمحافظة ال�حر الأحمر والإسكندر�ة �النس�ة rs.audit@cdws.travelو

�طاقات   -1 الفالغرفة  صور  �أسمائهم    لعاملینوا  نيللمدیر  �شف  مع  (أيم  ئفهوظا المحترفین   و��اناتهم 
 . )، ولو لمرة واحدةالمنشأةهم معتعامل ت  مرشدین

ع المعدن / السعة اللتر�ة / رقم المسلسل / تار�خ نو (  على  تحتوي ي  الطبالأو�سجین  سطوانات  إقائمة � -2
تطابق الرقم المسلسل في   جب و�  آخر فحص �صري / تار�خ آخر فحص هیدروستات�كي) وصلاح�اتها

من محطة ص�انة معتمدة من    درةن صاتكو   القائمة مع الرقم على شهادات الصلاح�ة التى �جب أن 
    الغرفة. 

 �المنشأة.  تنفیذ النشاط الخاصة معدات جرد شاملة قائمة  -3
م -4 الصادر  الإخطارات  الوزراة نموذج  من  والمعتمدة  الغرفة  لتنفیذ    ن  یوم�اً  المنشأة  تستخدمها  التي 

  وأماكن تنفیذ الأنشطة   / المدرب   رشد مبین �ه التار�خ والمُ   العائمات   عن طر�ق  الأنشطة الشاطئ�ة أو
 .والخدمات المقدمةوأماكن الإقامة و�ث�ات الشخص�ة سماء الزائر�ن أو 
صورة من سجل تسجیل الأنشطة المنفذة علي ان تحتوي علي أسماء المرشدین/ المدر�ین القائمین   -5

 تنفیذ الأنشطة.ان  ومكبتنفیذ النشاط، 
 . لعاملینلة مو�ل، تتضمن المهام الةأ ب�ان �أسماء العاملین �المنش -6
خط -7 توفیر  مكتو �جب  طوارئ  �لة  في  التال�ة  المعلومات  على  أدنى  �حد  تحتوي  ف�ه    �ة  یتم  موقع 

 :سنور�لممارسة أنشطة ال
 ، ونقل المصابین.  إجراءات الإفاقة، والإسعاف -
 في حالات الطوارئ.  الطبى �سجینو ستخدام وحدات إمداد الأإ  -

mailto:ss.audit@cdws.travel
mailto:rs.audit@cdws.travel
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ب�امعلومات    - الإ(تتضمن  عن  التواصل)  في  نات  الطب�ة  "الخط  حالاستشارة  (مثل  الطوارئ  ت 
 ر��ة  الطب�ة الق ) والمراكزالخاص �حالات الطوارئ الساخن" 

أن  لممارسي نشاط السنور�ل ط�قاً    التوع�ة �المخاطرتندات  س م  صورة من  -7 أو  على  الإستمارة  تكون 
 . عمیلها ال�فهم  أو لغة  لغة العمیلب النموذج

على الأقل من العاملین �المنشأة من غیر   2 لعدد  )سار�ة�جب أن تكون ( ل�ةالأو الإسعافات  شهادات  - 8
 .قط)یوم ف 90مة مُعتمدة من الغرفة (مدة صلاح�ة الشهادات المؤقتة المحترفین من مُنظ

 : ھامة اتملاحظ

�مارس نشاط السنور�ل داخل منشآة فندق�ة بها مر�ز أنشطة    �جوز الترخ�ص لمر�ز أنشطة �حر�ة لا  - 
 . غوص سنور�ل او مر�ز �مارس نشاط ال  آخر �حر�ة

أجازة لمدة أكثر من س�عة ا�ام �جب عل�ه تعیین من  في حالة رغ�ة المدیر الفني في الحصول علي    - 
علي الأقل وأن �كون حاصل علي دورة    مرشد سنور�ل  /ینوب عنه خلال تلك الفترة علي أن �كون مدرب 

الف الغرفةالمدیر�ن  المقدمة من  أونیین  اأن    ،  المؤقت لم�جتاز إخت�ار  الفني  تتجاوز فترة    دیر  علي ان لا 
 . �حد أقصي  جازة شهر�نالأ
خلال   -  الإستقالة  في  الرجوع  �مكن  للمر�ز  الفن�ة  الإدارة  عن  إستقالة  الفني  المدیر  تقد�م  حالة  في 

 أسبوعین من تقد�مة للإستقالة لمرة واحدة فقط.
لمدیر الفني یتعین على المنشآة تعیین مدیر  المر�ز أو إستقالة امدیر الفني من قبل  الفي حالة تغییر   -

القانوني للمنشآة هو  یوم م   14فني جدید خلال   التغییر �حد أقصي، و�كون الممثل  ن تار�خ الإستقالة / 
الآولي  المرحلة  إرسال  الجدید  الفني  المدیر  علي  و�تعین  الفترة،  تلك  خلال  المنشآة  إدارة  عن  المسئول 

للمعاینة    7للمعاینة خلال   المرحلة الآولي  �عد إست�فاء  الز�ارة  تقد�م طلب  أ�ام �حد أقصي، و�تعین عل�ه 
 .صي و�ذا لم یتم الإلتزام بذلك سوف تقوم الغرفة �إ�قاف �افة الخدمات المقدمة للمنشآةأ�ام �حد أق 7خلال 

بنطاق المدینة نفسها    �حر�ة الأنشطة المسئولاً عن عدد من مراكز    �جوز للمدیر الفني المسئول أن �كون 
   تكون مملو�ة لنفس الشر�ة.  على أن

 

  :لنشاطمخصص ل أو شاطئلى أن �كون داخل منشأة فندق�ة مكونات المقر ع :لثاً ثا

 -�الآتي: و�كون مجهز   الإستق�ال -1
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 ل السائحین وتسل�م المُعدات.ستق�اش�اك لإ -

 المعدات. أرفف وشماعات لتخز�ن  -

وتعل�مات  ،الممارسة الآمنة للنشاط تعل�مات (وتشمل  في مكان واضح لوحة تعل�مات المر�ز -

 ائمة الأسعار).وق، الطوارئ م وأرقا -الطوارئ إجراءات  وخطة  ،البیئة علىالمحافظة 

 واقتراحات).  شكاوى ( أو نظام لإستطلاع الرأي والإقتراحات  الشكاوى صندوق  -2

   .أجهزة إتصال -3

 الملفات.مكتب ودولاب لحفظ  -4

   ).صالحة عت�ار حمامات الفندقإ  �مكن(حمامات  -5

 : المُعدات :را�عاً 

 قم زعانف مقاسات مختلفة. ط  ثلاثون عدد  -1

 ة. عدد ثلاثون بدلة عازلة مقاسات مختلف -2

�معدات  رها للممارسین  (�جب توفی.سات مختلفةسنور�لینج فست مقا / عدد ثلاثون سترة نجاة -3

 ة). إضاف� آمان دون رسوم

 ر�ل.ماسك وسنو طاقم عدد ثلاثون   -4

 الأقل شنطة إسعافات أول�ة تناسب الأنشطة المخطط لها. على 2عدد  -5

) �كل موقع یزاول �ه  لتر/ د  15( تعطيصالحة  علي الأقل وحدات أو�سجین طوارئ  2عدد  -6

 النشاط.

 إخت�اري 
 الفك.ثون حزام ثقل مزود �مش�ك سر�ع عدد ثلا -1

 عدد مائة �یلو جرام ثقل رصاص. -2

التعل�م�ة المصورة والكتب التعل�م�ة اللازمة لعقد دورات برامج �املة وتشمل الأدوات تدر�ب  -3

   .نور�ل التي یت�عها المدیر الفنيالسدرسة ممة من م�ب المصالتدر 
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 فاتر والسجلاتالد مساً:خا

الشخص�ة  وأرقام  وجنس�اتهمزائر�ن  ال  ب�انات   لتسجیل  سجل -1 تعل�مات    وما  إث�ات  على  توق�عه  �فید 

 .ةالمسؤول�خلاء إ و�قرارمقدمة له الخدمات ال وسرد �ل سنور ال

العاملین   -2 قید  الإ  (�شمل  ووظائفهمسجل  المیلاد   خوتار�والمؤهل    القومي  والرقم  والعنوانسم  على 

 ). وتار�خ بدء العمل �المر�ز لوظ�فةوا

 صلاح. جراء الفحوص الفن�ة والإإ وتار�خ وصلاحیتها  وأنواعهالمعدات سجل قید ا -3

الطب  نات سطواإسجل   -4 ال�صر�ة    وشهادات   ت�ارات واخ  يالاو�سجین  سواء  لها  الفن�ة  و أالصلاح�ة 

 . الهیدروستات�كي

العائم -5 حر�ة  �ه  سجل  مبین  العائمة  ات    و��اناتهم   الزائر�ن  وأسماءالمرشد    / رب والمد التار�خ  إسم 

 ات المقدمة. والخدم

 والحوادث. حداث سجل الأ -6

 خلاء المسئول�ة. إقرارات إسجل قید  -7

 ة للزائر�ن والعاملین. قرارات الطب� سجل قید الإ -8

 .ن/ المرشدیناط وأسماء المدر�یمثبت �ه مكان تنفیذ النش سجل تسجیل الأنشطة المنفذة -9
 

 ل والعاملیندیر الفني المسئوشتراطات المُ إ سادساً:

 الأقل. علىمرشد سنور�ل  /درب شهادة مُ  ىعلحاصل  أن �كون   -1

 ال�حر�ة. نشطةن غرفة س�احة الغوص والأ�طاقة مزاولة المهنة م  علىحاصل  -2

 سنة میلاد�ة. 25سنة لا �قل عن   -3

 الاقل.  علىمؤهل متوسط   علىحاصل  -4

مُرشد محترف من منظمة   درب/مؤهل �مُ  علىحاصلین  سنور�ل �ین ومُرشدین شغیل مُدر الإلتزام بت -5

 من الغرفة. �طاقة مزاولة المهنة علىوحاصل  من الغرفة  معتمدة
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ن او �كون مدیر فني سابق لمنشأة وقد إجتاز المعاییر  ن الفنی�دورة المُدیر  علىأن �كون حاصل   -6

 الدول�ة.
 

 التشغیل: تعل�مات  سا�عاً:

 .مرشد أو  مدرب لكل  12لا یز�د عن  عدد السائحین  -1

 ثة. ثلا �د عن شمندورات الر�اط لا یز  على عدد اللنشات  -2

، ولا �جوز تنفیذ  ط�قاً لتعل�مات المحم�ات   عدم ممارسة النشاط إلا في الأماكن المخصصة للنشاط -3

حالة حر�ة   في  السنور�ل  توقف  نشاط  حالة  في  النشاط  تنفیذ  و�مكن  الإنجراف�ة  �المواقع  العائمات 

 . العائمة فقط

ر أو لمس أو إتلاف  عدم تكسیید وعدم إطعام الأسماك و م الصوخاصة عد  الإلتزام �التعل�مات البیئ�ة -4

 . لفات �ال�حروعدم إلقاء إي مخب المرجان�ة الشعا

نشاط   لها �مزاولة المرخص  زو من خلال المراكحظراً تاماً تنفیذ أى نوع من الغوص أو الإنتر  �حظر -5

 .و اللنشات التا�عة لهاالسنور�ل أ

دل طفو أو سنور�ل�ج فست أو بدلة مبلله عازله عند الق�ام �السنور�ل في ال�حر تزام �إرتداء معاالإل -6

 المفتوح. 

ى  أ�معدات آمان دون رها للممارسین (�جب توفیالنجاة ...طوق  –معدات الآمان (سترات النجاة  -7

 ة). إضاف� رسوم
 

 


